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PREMESSA
La Cooperativa redige il presente Bilancio Sociale, in quanto € strumento utile per
comprendere ed illustrare lo scopo mutualistico della Cooperativa Sociale.
La Ippocampo cooperativa sociale ONLUS, nasce il 17 marzo 2016 con atto del notaio
Meda Rep. 122733 e racc. 17061 con lo scopo di “perseguire |'interesse generale della
comunita alla promozione umana ed all’integrazione sociale dei cittadini” (art. 1 L. 8
novembre 1991, n. 381).
Con questo Bilancio Sociale, la Cooperativa vuole fornire informazioni riguardo elementi
che il Bilancio d’esercizio civilistico non fornisce, descrivendo sinteticamente i risultati, non
solo economici delle attivita, riguardanti il raggiungimento delle finalita istituzionali ed il
rapporto con la comunita di riferimento.
L'analisi delle responsabilita e degli impegni assunti, in una pitu ampia prospettiva,
attraverso il Bilancio Sociale, permette all’ente di rendere conto delle scelte, delle attivita,
dei risultati e dellimpiego di risorse garantendo ai diversi interlocutori la possibilita di
formulare un proprio giudizio su come la Cooperativa interpreta e realizza la sua mission.
Il Bilancio Sociale & un documento in cui oltre ai risultati economici vengono dettagliate le
attivita e permette quindi di leggere i dati superando la logica principalmente economica,
offrendo al lettore un modo semplice e trasparente di analisi per comprendere |'operato
dell’Ente.
Descrivendo i processi decisionali e operativi che caratterizzano le azioni intraprese e le
loro ricadute sulla comunita si cerca di redigere quello che potrebbe essere uno strumento
flessibile, pratico e soprattutto utile al continuo miglioramento delle attivita, che possa
essere elemento per testimoniare e comunicare |'esperienza di quanto stiamo vivendo ed &
questa la modalita per far conoscere il valore umano, prima ancora di quello economico
attraverso la condivisione di una concezione del lavoro diversa.
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NOTA METODOLOGICA

Il percorso di costruzione del Bilancio Sociale, seguendo le linee guida dettate dall’Agenzia
per le Organizzazioni Non Lucrative di Utilita Sociale (ONLUS), & finalizzato a verificare la
capacita di risposta alla propria missione e avere consapevolezza di cido che ¢ stato
concretizzato.

Considerando le esperienze, le specificita e le esigenze del settore Non Profit, che tende ad
operare ed a confrontarsi in un ambiente sempre piu aperto e competitivo, si € provveduto
ad integrare queste informazioni con la normativa regionale.

La Regione Lombardia, infatti, dopo aver riformato la normativa sul Terzo Settore, ha
fornito apposite Linee Guida ed indicazioni operative sulla redazione del Bilancio di
responsabilita sociale, con lo scopo di monitorare il mantenimento dell’iscrizione all’Albo
Regionale.

Affinché il Bilancio Sociale costituisca uno strumento di informazione efficace, devono
essere rispettate delle condizioni essenziali ed € per questa ragione che I'elaborato &
strutturato, per semplicita e chiarezza espositiva, in diverse sezioni cosi distinte:

Nella prima sezione risultano descritte le informazioni relative all’anagrafica, la storia e
I'oggetto sociale.

Nella seconda sezione si analizzano le specifiche aree di attivita della Cooperativa.

Nella terza sezione prevede invece una rendicontazione economica dei risultati
dell’esercizio appena concluso e vengono definiti gli obiettivi di miglioramento che I'Ente si
e prefissato per i periodi futuri.

Sezione I - CARATTERISTICHE ISTITUZIONALI

La cooperativa nasce e si ispira all'esperienza dell'Associazione MamySostenibile di cui
condivide valori, finalita e obbiettivi.

La cooperativa € ispirata ai principi della Dichiarazione dei Diritti dell'Uomo sottoscritta
all'ONU il 10 dicembre 1948, dalla Convenzione dei diritti dell'Infanzia del 1989, dalla
Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita ed inoltre si ispira ai
principi che sono alla base del movimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi
agisce. Questi valori sono: la mutualita, la solidarieta sociale, I'impegno e la democraticita
interna ed esterna, la corresponsabilita tra i soci, lo spirito comunitario, i legami con i
territori e le comunita locali, il rapporto armonico con le Istituzioni Pubbliche e lo Stato.
Attraverso l'impresa sociale, la cooperativa vuole contribuire a far crescere il benessere
individuale e collettivo, promuovendo la persona umana, la cura dei legami e la coesione
sociale.

In particolare, la Cooperativa si occupa di quanto segue:

- la promozione della cultura, in tutte le sue forme espressive partendo dalla creativita dei
singoli;

- la valorizzazione dei singoli, con le loro difficolta e potenzialita.

Un aiuto rivolto ai ragazzi nella ricerca della loro strada per trovare il loro ruolo nella
societa;

- la promozione della tecnologia nella didattica, affiancata alle esperienze concrete.
Affinché la didattica si evolva insieme alla societa, rendendo protagonisti gli studenti
nell'apprendimento con un utilizzo consapevole degli strumenti tecnologici nella scuola e
nella vita;

- la promozione di attivita esterne alla scuola che valorizzano le capacita dei singoli e la
stima in sé stessi (sport, arte, creativita, espressivita, programmazione ecc.);
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- la sensibilizzazione ai diversi stili cognitivi, nel rispetto dell'unicita dell'individuo con una
visione olistica e con particolare attenzione all'utilizzo del pensiero laterale dal quale nasce
la creativita e il problem solving.
La cooperativa & senza scopo di lucro e non distribuisce utili ai suoi soci.
Per realizzare i propri scopi, la cooperativa si propone di svolgere in modo organizzato e
senza fini di lucro le seguenti attivita:
- iniziative a carattere culturale, formativo ed educativo rivolte ai minori, alle famiglie, alle
scuole e alla comunita locale anche in collaborazione con le scuole e altre agenzie educative;
- attivita di promozione e sostegno ad iniziative finalizzate alla valorizzazione dell'individuo
e del suo stile cognitivo con particolare attenzione ai ragazzi identificati con DSA, ma aperto
a tutti i ragazzi che possono beneficiare di modalita e tecnologie innovative;
- attivita di sostegno scolastico che includono interventi mirati a evitare I'abbandono
scolastico;
- servizi socio-educativi, con approccio tradizionale e innovativo;
- attivazione di sostegno psicologico e psicoterapeutico;
- attivita di promozione e gestione dei corsi di formazione direttamente volti alle
qualificazioni professionali e cooperativistiche dei propri soci e di terzi;
- progettazione di percorsi specifici creati in funzione delle necessita dei minori della
comunita:

e Disturbi Specifici dell’Apprendimento;

e Tecnologia e didattica;

e Scoperta delle proprie potenzialita;

e Altri argomenti che possono emergere dalle necessita dei minori, dalle famiglie e

dalle scuole;

- promozione degli scopi sociali tramite sistemi tradizionali e on-line come siti internet, social
network e newsletter dedicati ai vari progetti;
- realizzazione di pubblicazioni e attivita editoriali, oggettistica, strumenti, applicazioni e
software utili allo scopo sociale;
- affiancamento della propria attivita con quella di altre organizzazioni o di altri enti
cooperativi che perseguono scopi analoghi, anche con il sostegno degli Enti Pubbilici;
- attivita di consulenza verso Enti pubblici o privati.
La Cooperativa attraverso lo Statuto garantisce la massima trasparenza delle decisioni e
delle scelte intraprese dal Direttivo, sempre comunicate e discusse con I'’Assemblea.
La trasparenza e la chiarezza informativa sono garantite attraverso |I'assemblea dei soci,
dove vengono presentati i risultati economici e I'andamento delle attivita in relazione alla
mission sociale.

Le informazioni generali di anagrafica della Cooperativa sono rappresentate nella tabella che
segue:

Denominazione IPPOCAMPO Cooperativa Sociale ONLUS
Indirizzo sede legale ed
operativa Vimercate (MB) - Via Ronchi, 12

Coop. Sociale a responsabilita limitata
Forma giuridica ONLUS
Configurazione Fiscale C.F. - P.I. 09449660969
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LE INIZIATIVE DELLA COOPERATIVA REALIZZATE NEL 2025

1. IppoSchooling DSApp - progetto d’istruzione parentale

Il servizio di supporto all’istruzione parentale per il ciclo della scuola media del 2024/2025 ha
portato a conclusione il suo terzo anno scolastico. Hanno preso il diploma di scuola
secondaria di primo grado come privatisti 5 ragazzi su 7 ed adesso frequentano regolarmente
le scuole superiori che hanno scelto.

Per I'anno 2025/2026 abbiamo avuto 16 iscrizioni a settembre nelle tre classi, il progetto &
cresciuto e si € evoluto nella parte di proposta ai ragazzi che prevede oltre all’aspetto
istruttivo delle varie materie in base a quanto stabilito dal programma ministeriale, una
particolare attenzione alla crescita emotiva personale.

Ci siamo resi conto che in questo particolare periodo storico stanno vivendo con difficolta tra
il digitale e il reale e necessitano di un aiuto che li porti a capire chi sono e cosa vogliono per
il loro futuro.

Il progetto & nato per aiutare soprattutto i ragazzi certificati DSA che spesso nella scuola
tradizionale incontrano numerose difficolta che li portano a perdere I'autostima. Siamo
comunque aperti a tutti. Veniamo spesso cercati da ragazzi con difficolta di concentrazione e
iperattivi che non riescono pit ad andare nella scuola tradizionale.

Tra le famiglie che si rivolgono a noi ci sono quelle che cercano una didattica che aiuti i
ragazzi a diventare protagonisti del loro sapere, quelle che cercano un ambiente protetto per
i figli che hanno vissuto male la scuola e quelle che si trovano nella condizione di aver
difficolta a far uscire il figlio di casa. Noi cerchiamo di far del nostro meglio per aiutare i
ragazzi e le famiglie.

https://www.dsapp.it/ipposchooling/

2. StraCompiti DSApp : Strategie per i Compiti

Questo & uno dei primi servizi offerti da Ippocampo. La proposta segue il calendario scolastico
da settembre a giugno, ma sono previsti anche incontri per i compiti delle vacanze durante
I'estate.

L'obiettivo & quello di aiutare i ragazzi nello studio passandogli delle strategie attraverso i
compiti per renderli autonomi.

Negli incontri & previsto un tutor ogni 4 partecipanti. In settimana partecipano solo ragazzi
delle medie, mentre il sabato abbiamo dalle elementari alle superiori.

Siamo presenti nelle seguenti sedi
e A Vimercate nella sede di Ippocampo il giovedi pomeriggio e il sabato mattina
e A Sulbiate presso la sede dell’associazione “Le Radici” il martedi e il sabato
e A Monza nel centro civico Triante ci siamo il sabato
e A Monza presso la scuola Rubinowicz in collaborazione con l'associazione genitori

I ragazzi iscritti gli StraCompiti nella varie sedi e nei diversi giorni sono circa 110 per
lo piu della scuola secondaria di primo grado, ma sono presenti anche della primaria e
qualcuno della secondaria di secondo grado

http://www.dsapp.it/stracompiti/
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Il servizio & offerto anche durante le vacanze sia invernali che estive. Per aiutare i ragazzi e i
bambini e liberare i genitori da quest'impegno alquanto impegnativo che spesso porta a litigi
inutili.

https://www.dsapp.it/stracompiti-vacanze/

Quest’anno abbiamo intrapreso una collaborazione anche con la scuola secondaria di primo
grado Leonardo di Monza dove proponiamo |‘aiutocompiti internamente alla scuola due
pomeriggi a settimana in continuita con le attivita della mattina

3. Servizio Tutoring

Il servizio dei Tutor DSApp a domicilio € uno dei piu richiesti. Lo proponiamo con dei pacchetti
da 5 o0 10 ore dove il tutor specializzato in difficolta di apprendimento propone strategie e
strumenti per I'organizzazione e lo studio al fine di rendere pit autonomo il ragazzo. Con il
tutoraggio copriamo piu paesi della brianza.

Nell’arco dell'anno abbiamo seguito circa 50 ragazzi tra scuola primaria e secondaria di primo
e secondo livello

http://www.dsapp.it/servizio-tutor-dsa/

4, Consulenze psicologiche
Su richiesta offriamo anche delle consulenze psicologiche alle famiglie dei ragazzi che
frequentano Ippocampo.

5. Servizio screening per modalita di studio

Abbiamo attivato un nuovo servizio di screening attraverso un videogioco riconosciuto e
certificato

Uno screening per scoprire i punti di forza, le aree di miglioramento e valutare in modo
efficace le principali funzioni cognitive legate all’apprendimento.
https://www.dsapp.it/screening-per-modalita-di-studio/

6. Scuole superiori e PTCO

Collaboriamo attivamente con diverse scuole del territorio dando ai ragazzi la possibilita di
fare un progetto di PTCO presso ippocampo, in particolare nel servizio degli StraCompiti e
negli Ippo Campus.

7. Shop Solidale

Rimane attivo lo Shop Solidale "DSApp Shop” con la vendita di prodotti brandizzati per il
periodo natalizio in collaborazione con Miss Peppi. Magliette, Tazze e altri oggetti.

I proventi sono destinati allo sportello DSApp offerto gratuitamente alle scuole
https://shop.dsapp.it/

8. Sportello DSA online

Rimane attivo lo sportello DSApp su richiesta per consulenze post certificazione o aiuti
concreti per strumenti e strategie, anche in versione online.
https://www.dsapp.it/sportello-dsapp/
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9. Corsi DSApp
Abbiamo realizzato i seguenti corsi in diverse date che ha coinvolto diversi iscritti sia genitori
che ragazzi:
e Corso Strumenti e strategie per i genitori
http://www.dsapp.it/corsi-dsa-genitori-tutor/;
e Corso di Dattilo-Rap si &€ svolto nella sede di Vimercate http://www.dsapp.it/corso-
dsa-dattilorap/
e Corso Mappe e Libri Digitali a Vimercate
https://www.dsapp.it/corso-dsa-mappe-e-libri-interattivi/
e Corso di Orientamento Scolastico — Scelta Superiore
https://www.dsapp.it/orientamento-scolastico/

10.Festa di Primavera

Venerdi 21 marzo la cooperativa #Ippocampo con i suoi ragazzi
dell” #Ipposchooling Medie e #Tuttigiuperterra con i bimbi della
materna ha realizzato un evento pensato per riunire, conoscere :
e giocare insieme alle Realta Parentali del territorio nel hrfesssiatplol poubindston;

bellissimo Frutteto di Tutti git per Terra in via Don Claudio A .
Speziali 18 Usmate Velate - MB O e il Vo e A

Ble hamLh P eeii) (e Fraitate
o v Con Caude Speaud 18 Uanale Velale

FROORAMMA DRLLA STANATA

Una mattina per conoscerci e giocare insieme

All'evento hanno partecipato 3 Homeschooling per un totale di
35 ragazzi e ragazze

11.Convegno "Oltre I'Autismo Sentieri di Vita Possibili”

Sabato 7 giugno 2025 Opportunita e prospettive tra salute, scuola, lavoro
e sport. Aula Magna Universita Insubria Como

Ippocampo € stato presente per raccontare il progetto ShopAut a
un'importante conferenza promossa dai Lions, a sostegno del Service
Nazionale 2024-2025 su Autismo e Inclusione.

https://www.dsapp.it/convengno-autismo/
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12.Le proposte per Estate 2025
[“’.".".’;2"_“ CAMPUS x PASSIONI 5

Via Ronehi, 12 Vir ¢ Estate

Abbiamo proposto vari campus da una settimana dal
SIS WA WYW.DSAPPIL lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 17,00 presso la sede di
A TRt “enortse Ippocampo
B ARTE MINECRAFT
B Imparere, progettere @ rvey

- ramren wranebe

Le proposte che sono partite sono
) Campus Arte dal 16 al 20 giugno
T 223 hoghe
- et A _‘;:Z'” . R% ° Campus Minecraft dal 23 al 27 giugno
3 -1
St e . Campus Robotica dal 07 al 11 luglio

Ay caatrs e e

(57 o4 e

1o pacabs bngegrerad V bt wpondba

G . ° Corso di ShopAut dal 30 giugno al 11 luglio con la
realizzazione del sito www.shopaut.it
° Liberiamo i compiti dalle vacanze da giugno a
e R o : settembre con due ore la mattina

Liberiamo i Compiti delle Vacanze
Dve oo ol govra par gocerti Tassane n Fherth

¥ 30 glugra-4 leglio | 3518 hagha | 20 hughe-1ogesto | 0004 semtarnbre
0.00.13,00 & oabwed

Sconto del 10% per tutti | figli dei
dipendent! Pepperi+Fuchs

13.Spettacolo teatrale Cenerentola Opera Pop

Sabato 8 novembre 2025, grazie al supporto del LionsClub Vimercate e
Monza Duomo in collaborazione con la Consulta di Triante e I'Istituto
scolastico Leonardo Da Vinci di Monza & stato realizzato un Musical per
g | Famiglie “"Cenerentola Opera Pop” della Compagnia Teatro Instabile di
,.h;,“.,,‘,;,,,_‘- Lissone presso il teatro Triante di Monza.

ClowtFestro Trwwty |

B A Ton Py Fown § - Bensn

Lo spettacolo € stato molto apprezzato dalle famiglie e il ricavato & stato
donato ad Ippocampo per realizzare per |I'aiuto compiti svolto dentro la
scuola Leonardo DaVinci di Monza.
https://www.dsapp.it/cenerentola-opera-pop/

TECNOLOGIR

Loy Sabato 29 novembre 2025 ore 9.30 Villa Ghirlanda a Cinisello Balsamo
- Convegno dedicato alla tecnologia e I'apprendimento Ippocampo
partecipa con l'intervento della dr.ssa M.Gabriola Chetta sull’utilizzo
consapevole della tecnologia che diventa un ottimo strumento per
superare le difficolta di apprendimento.
https://www.dsapp.it/convegno-tecnologia-e-apprendimento/
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15.Aperitivo Dislessico

— _.
ERT .(‘| In occasione della Settimana Nazionale della Dislessia, il 9 novembre

2025 la Cooperativa Ippocampo ha organizzato un evento speciale: I’Aperitivo
Dislessico, un momento conviviale aperto a chi possiede una certificazione
DSA, a chi ha un figlio certificato o a chi semplicemente si sente un po’
“dislessico dentro”.

-

I s difa
¢
I \

16.Un Posto Dove Andare

Unbaste o ' voumic iy la presenza dell’assessore Corti Un Posto Dove Andare Grazie al

Dove A

e B 4 S O 1730 - . Y .
uvqm woe an contributo della Fondazione Comunita Monza e Brianza
Un Pasto Dove Andare per

- ot i Wl £
v :"."‘j* y~ . Abbiamo voluto creare un posto dove andare quando si ha voglia di
A 'i‘:_ incontrare qualcuno, di giocare, fare due chiacchere o creare qualcosa
| E-Se | -t di artistico o semplicemente chiacchierare e passare un po’ di tempo.
Per contrastare il ritiro sociale e I'isolamento.

https://www.dsapp.it/unposto/

!‘\_ 034 pfags Inaugurato il 19 Dicembre con il patrocinio del comune di Vimercate e

17.Corso di Sopravvivenza Dislessica

[ - Pl e e - ; S P \/i i i
® L. Qe Grazie al contributo dei LionsClub di Vimercate abbiamo realizzato un
NG WG eond corso di sopravvivenza dislessica su due incontri presso il centro civico
sopiitan “ di Triante a Monza con la collaborazione dell'Istituto Comprensivo Don
DISLESSICA : | M||an|

La partecipazione degli insegnanti & stata numerosa

https://www.dsapp.it/corso-di-sopravvivenza-dislessica/
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18.Collaborazioni

Continua la collaborazione con la
e Federazione Italiana Dislessia e Apprendimento. https://www.fidadsa.it/
e Federazione Educazione Istruzione Parentale https://feip.life/

[y
o)

. Nel Web
Sito internet www.dsapp.it
Sito internet www.cooperativaippocampo.it
Pagina FB www.facebook.com/cooperativa.ippocampo
Gruppo DSApp https://www.facebook.com/groups/334485360062077
Instagram www.instagram.com/dsapp.it/
Youtube www.youtube.com/channel/UCppB6EVNFxJJOcolaZYkm Q
Linkedin https://www.linkedin.com/company/ippocampo-cooperativa-sociale-onlus
Newsletter periodica https://www.dsapp.it/presentazione/newsletter/
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PORTATORI DI INTERESSI (STAKEHOLDER)

L'elenco degli Stakeholders con cui interagisce la Cooperativa € suddivisibile tra Interni ed
Esterni.

Fanno parte della prima categoria tutti i Soci, i ragazzi ed i loro Genitori ed i Volontari, ed
appartengono alla seconda categoria Clienti e Fornitori, Fondazioni, Sostenitori, Istituzioni
Pubbliche, Comunita, Istituti di istruzione e tutti coloro che interagiscono con i servizi
offerti dalla Cooperativa.

- SOCI

I Soci fondatori sono attivi all'interno della Cooperative e il vantaggio consiste nella
partecipazione e nella gestione del futuro della cooperativa.

- I BAMBINI E RAGAZZ]I - (I BENEFICIARI)

I Bambini ed i Ragazzi che posseggono Diverse Strategie di Apprendimento (DSA) vengono
accolti in maniera positiva, valorizzando le loro capacita e trovando strumenti e strategie
per superare le difficolta che incontrano soprattutto a scuola, con compiti e studio.

Tutto questo avviene attraverso i corsi che vengono organizzati durante I'anno, nei quali
fanno gruppo tra di loro e scoprono un nuovo modo di rapportarsi con gli altri e con se
stessi.

- GENITORI - (I BENEFICIARI)

I genitori sono i primi che devono accettare le diversita dei propri figli, trovando insieme a
loro una nuova strada per superare le difficolta non solo della scuola. A loro vengono
proposti incontri di formazione per migliorare le proprie capacita di gestione dei figli e le
metodologie di apprendimento utili ai ragazzi.

- VOLONTARI

Donano le proprie competenze ed abilita lavorative per soddisfare bisogni reali e concreti.
Sviluppano il senso di appartenenza all’'organizzazione. Scoprono insieme ai ragazzi nuove
strade di apprendimento

.- LE ISTITUZIONI PUBBLICHE

Le nostre proposte vanno a coprire una parte di servizi dedicati ai DSA che le istituzioni non
sono in grado di sostenere. Infatti le ASL si occupano dei bambini fino ai 10 anni, dopodiché
vengono lasciati un po’ a se stessi consigliandogli il computer come soluzione a tutti i
problemi. Noi interveniamo nella fascia di eta delle scuole secondarie per dare strumenti e
strategie tecnologiche ai ragazzi.

- ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Collaborano con la cooperativa soprattutto per servizi gratuiti. Partecipiamo a bandi
territoriali al fine di riuscire ad organizzare corsi gratuiti nelle scuole per i DSA di cui hanno
tanto bisogno.

- LA COMUNITA

Diminuzione del disagio sociale sia per le famiglie che per i diretti interessati.

L'attivita, iniziata da poco ha comunque rappresentato un vero “apripista” in proposito sul
territorio ed € un esempio di servizio professionale organizzato, continuo ed ad alto livello.
Verso gli Stakeholders esterni si sono perseguiti quegli obiettivi per il consolidamento dei
contatti, per un maggiore coinvolgimento nelle reti e per una comunicazione piu trasparente
e puntuale. Si € inoltre tentato di procedere insieme su alcuni percorsi innovativi per favorire
I'integrazione e il coordinamento delle diverse competenze.

Nei confronti dei suddetti portatori d'interesse, la Cooperativa si € impegnata a raggiungere
i seguenti obiettivi:

- erogare servizi adeguati e di qualita;

- avviare percorsi di formazione mirata sia per ragazzi che per adulti;

- individuare metodologie di studio individuale;

favorire la costruzione e il consolidamento di partnership;
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- motivare e incentivare la partecipazione nella comunita di riferimento;
- reperire risorse adeguate ed ottimizzarle;

- favorire occasioni di incontro e di scambio di esperienze;

favorire l'integrazione e la collaborazione tra soggetti diversi;
sensibilizzare a comportamenti di solidarieta;

- rilevare i bisogni e apportare risposte adeguate;

verificare il rispetto di norme e regolamenti vigenti.

ASSETTO ISTITUZIONALE
Gli Organi di gestione sono i seguenti:

1. L'Assemblea dei Soci;

2. 1l Consiglio di amministrazione.
I Soci, come gia descritti nella sezione precedente, appartengono alle seguenti categorie:
- soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che per professione, capacita effettiva di lavoro,
attitudine e specializzazione professionale maturate nei settori di cui all’'oggetto della
cooperativa, possono partecipare direttamente all’attivita dellimpresa sociale e cooperare
al suo esercizio ed al suo sviluppo, realizzando lo scambio mutualistico attraverso I'apporto
delle proprie prestazioni lavorative.
Ad essi sono richiesti i requisiti di capacita professionali adeguate allo svolgimento della
propria mansione, capacita di lavoro in equipe e/o in coordinamento con gli altri soci e
capacita di iniziativa personale in campo lavorativo e - in ogni caso - approvazione dello
scopo mutualistico ed adesione al medesimo.
- soci volontari, persone fisiche che prestano la loro attivita lavorativa gratuitamente,
esclusivamente per fini di solidarieta ai sensi e per gli effetti della legge 381/91 e nei limiti
previsti dalla legge.
- soci sovventori, di cui all'articolo 4 della legge 31.1.1992, n. 59. I conferimenti dei soci
sovventori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentati
da quote nominative trasferibili.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Al fine di garantire un maggior coinvolgimento nelle decisioni sociali, sono stati nominati nel
consiglio direttivo tutti i soci fondatori e alla data di presentazione del presente Bilancio
Sociale, il Consiglio risulta composto come da tabella che segue:

NOMINATIVO CARICA
CHETTA MARIA PRESIDENTE
BRAMBILLA EMILIO CONSIGLIERE
BO FRANCANGELO CONSIGLIERE

Sezione II - AREA DI ATTIVITA’

La Cooperativa non ha scopo di lucro ed & retta da scopo mutualistico, svolge la propria
attivita mutualistica in funzione dell’'oggetto sociale le cui regole di svolgimento ed i relativi
criteri sono disciplinati dallo statuto sociale.

La Cooperativa, con riferimento ai detti rapporti mutualistici, &€ fondata sul principio della
parita di trattamento e si precisa altresi che, con l'ausilio dei soci, opera per scopi di
carattere sociale e solidaristico, essendo il carattere della stessa animato da benemerite
motivazioni di solidarieta verso coloro i quali si trovino in condizione di bisogno. Svolge la
propria attivita mutualistica avvalendosi prevalentemente delle prestazioni lavorative di
soci, e l'obiettivo fondamentale perseguito dalla Cooperativa & sempre quello di
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sperimentare e concretizzare iniziative e progetti individuali ed in gruppo, mirati allo
sviluppo delle potenzialita della persona con disabilita o disagio.

La Cooperativa, con riferimento ai requisiti e agli interessi dei soci e seguendo i principi della
mutualita, si propone gli scopi gia individuati nella prima parte del presente bilancio sociale.
I VALORI DI RIFERIMENTO

La Cooperativa riconosce quale fondamento del proprio operare la centralita delle persone.
Lo scopo € condividere i bisogni ed il compito di ciascuno, nell’ottica del perseguimento del
bene comune, si basa sul principio di sussidiarieta che favorisce la responsabile liberta di
iniziativa della persona nella produzione di beni sociali quali I'assistenza, la formazione e
I'istruzione. L'amicizia operativa € considerata fondamentale in quanto capace di generare
un ambiente di lavoro collaborativo che migliori il servizio reso da ciascun addetto
garantendo la condivisione e la comunicazione di risultati e problematiche. In un’ottica di
attenzione e di apertura al nuovo, si favorisce lo sviluppo e la collaborazione, promuovendo
attivita che valorizzino la partecipazione e allo stesso tempo rispondano ai bisogni emergenti
del territorio. Il confronto e gli scambi di esperienze sono strumenti che garantiscono la
nostra vitalita e presenza nel tessuto sociale, necessari per il raggiungimento del diritto di
cittadinanza delle persone.

Sezione III - RISULTATI ECONOMICI
Per una maggior chiarezza rispetto ai dati del bilancio contabile, si riportando alcuni
indicatori di analisi, comparandoli con quelli dell” esercizio precedente:

Indice di Liquidita:

La liquidita si collega all’equilibrio finanziario nel breve periodo e rappresenta l'attitudine a
far fronte tempestivamente ai propri impegni:

Disponibilita Liquide + Crediti a Breve termine / Debiti a Breve termine =

Anno 2023  28.202 + 6.332/29.187 = 1,18

Anno 2024  13.545 + 3.698/20.066= 0,86

Anno 2025 4.801 + 3.708/14.434=- 0,59

Rapporto di indebitamento:

Nel rapporto in oggetto si configura lindicatore principale di solidita e fa esclusivo
riferimento alla dipendenza finanziaria da terze economie, ma la Cooperativa svolge le
proprie attivita senza apporti finanziari di terzi e pertanto l'indicatore & a zero.

Mezzi di Terzi / Mezzi Propri

Anno 2023 0/ 10.810=0

Anno 2024 0/ 10.078=0

Anno 2025 0/ 950=0

Incidenza del costo delle prestazioni sul valore della produzione:

Conoscere l'incidenza del costo del personale in relazione ai valori di produzione permette
di capire se si possano effettuare degli interventi di aumento del personale. Valore della
Produzione / Costo delle prestazioni

Anno 2023 =154.381/107.003= 69,31%

Anno 2024 =158.605/116.093= 73,19%

Anno 2025 =149.367/116.127= 77,74%

L'indice evidenzia che il Costo delle prestazioni professionali € la componente pil
significativa tra i costi della Cooperativa.
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Sezione IV — CONCLUSIONI

Come indicato gia precedentemente, la Cooperativa e fondata su principi che vanno oltre
alla mentalita imprenditoriale e nulla sovrasta la propensione sociale per la quale & stata
costituita la Cooperativa. L'obiettivo di questo Bilancio Sociale € soprattutto dare maggiori
informazioni, e con chiarezza e trasparenza, evidenziare non solo le caratteristiche ma anche
i problemi dell’Ente, indicando le priorita ed individuando le soluzioni compatibili con la
struttura esistente.

Il beneficio che l'operato della cooperativa sta portando ai ragazzi e alle famiglie inizia ad
essere riconosciuto sul territorio.

L'operato di Ippocampo si concentra sempre di piu verso i ragazzi che sono in difficolta
partendo dalla scuola in modo particolare chi & certificato DSA o ha difficolta emotive nel
rapporto con il percorso scolastico. Purtroppo, il mal-essere nei ragazzi € sempre in
aumento. E’ per questo che abbiamo iniziato ad attivare dei servizi pomeridiani come “Un
Posto dove Andare” per poter diventare un punto di riferimento anche per i ragazzi piu
grandi che sono in fragilita sociale.

Abbiamo chiesto il supporto della Fondazione Sodalitas per cercare insieme di trovare nuove
strategie di gestione della cooperativa al fine di ottenere un aumento dei partecipanti ai vari
servizi di Ippocampo, dal servizio di supporto all’educazione parentale per le scuole medie
agli aiutocompiti su Monza, Sulbiate e Vimercate.

Parteciperemo a bandi territoriali al fine di poter offrire i ns servizi a costi accessibili o
gratuitamente a chi non ha le capacita.

Collaboreremo con i Lions Club di Vimercate al fine di trovare fondi per progetti da realizzare
nelle scuole.

Implementeremo progetti che prevedano la partecipazione di genitori e figli insieme per
rafforzare il rapporto e la socialita con altre famiglie.

Cercheremo di espanderci sul territorio portando avanti la nostra visione positiva e
propositiva delle Diverse Strategie di Apprendimento collaborando con altri enti che
guardano al futuro dei ragazzi.

La sottoscritta Brambilla Barbara, in qualita di professionista incaricato, ai sensi dell’art. 31
comma 2 quinquies della Legge 340/2000, dichiara che il presente documento & conforme
all’originale depositato presso la societa.

Firmato
Brambilla Barbara

Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite Camera di Commercio Metropolitana di Milano
- Monza e Brianza. Autorizzazione n. 108375/2017 del 28/07/2017 — Agenzia delle Entrate
della Lombardia.
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